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ECONOMIA
INDICACIONES

Elegir una de las dos opciones.
Los dispositivos que pueden conecfarse a internet, o que pueden recibir o emitir informacion deben estar apagados durante la

celebracion del examen y no pueden estar a la vista.

OPCION DE EXAMEN N° 1

Ejercicio 1 [2,5 PUNTOS]

Una empresa se plantea dos opciones de inversién permanente y ambas suponen un desembolso inicial de 80.700

euros.

La primera opcion le reportaria a la empresa la entrada de los siguientes flujos de caja: 32.000 euros el primer

afio, 30.000 euros el segundo afio y 27.000 euros el tercer y Gltimo afio.

La segunda opcion le reportaria a la empresa un Unico flujo de caja de 92.000 euros al tercer afio.

Para su evaluacion se considera un tipo de interés anual (o precio del dinero en el mercado) del 4,5 % anual.

SE PIDE:

1.[1,25 runtos] Analisis de dichas opciones de inversion, justificando si serian factibles las mismas; y, en tal caso,
sefiale cudl seria preferible y porqué.

2.[1,25 runtos] Analice el impacto de una subida del tipo de interés en tres cuartos de punto, es decir de 0,75 %.

Ejercicio 2 [2,5 PUNTOS]
Sea una empresa que fabrica y vende un determinado componente de automocion. En el primer trimestre de 2018
la empresa soport6 un total de costes fijos de 680.000 euros y presentd un coste variable unitario de 366
euros/unidad. Asimismo en dicho periodo, el precio de venta unitario del componente fue de 500 euros/unidad,
obteniendo la empresa un beneficio de 137.400 euros.
SE PIDE:
1.[1,25 runtos] Determine y comente los valores obtenidos de:
— El umbral de rentabilidad (o punto muerto) en el primer trimestre de 2018.
— Las ventas realizadas en el mismo periodo que excedieron el umbral de rentabilidad.
2. 1,25 puntos] Recalcule el umbral de rentabilidad, si ante un incremento del 8 % en los costes fijos se aumenta
el precio de venta unitario un 3 %. Comente los resultados obtenidos.

Ejercicio 3 [2,5 PUNTOS]

La empresa Junio S.A. presenta los siguientes saldos (datos en euros) en sus cuentas del Balance al cierre del ejer-

cicio 2018:

Proveedores, 45.000 €; Otros deudores, 18.000 €; Terrenos, 50.000 €; Deudas a largo plazo con entidades de cré-

dito, 90.000 €; Inversiones financieras a corto plazo, 12.000 €; Construcciones, 200.000 €; Mercaderias, 60.000 €;

Deudas a corto plazo con entidades de crédito, 25.000 €; Banco cuenta corriente, 20.000 €; Reservas, 16.000 €;

Amortizacion acumulada del inmovilizado material, 100.000 €; Equipos para proceso de informacion, 35.000 €;

Clientes, 10.000 €; Mobiliario, 15.000 €; Acreedores a corto plazo por prestaciones de servicios, 70.000 €; Caja,

1.000 €; Capital Social, 60.000 €; Resultado del ejercicio, determinar.

SE PIDE:

1. [1,25 puntos] Construya el Balance clasificando las cuentas en las masas patrimoniales. Determine el importe
de Resultado del ejercicio.

2. [1,25 runtos] Analice el endeudamiento que presenta la empresa al cierre del ejercicio mediante ratios (al
menos tres ratios).



Ejercicio 4 [2,5 PUNTOS] OPCION DE EXAMEN N° 1

Evolucion empresarial en la region: el caso de la empresa Kiuman

El estudio universitario realizado hace dos décadas puso de manifiesto un panorama empresarial bien distin-
to del actual. El estudio realizado a finales de los afios noventa reflejo que la mayor parte del tejido empresarial
de la region estaba formado por empresas de tamafio pequefio y mediano, con una actividad industrial manufactu-
rera, organizadas con una estructura preferentemente jerarquica (particularmente en aquellas entidades con mas
antigliedad) y con escasa vocacion exportadora (tan solo el 10 % de las empresas habian empezado a exportar sus
productos, y el peso de las exportaciones en su volumen total de facturacion era muy bajo).

La situacion que refleja el estudio actual, en el cual se ha replicado la metodologia de investigacion del estu-
dio anterior, es notablemente distinta. Una muestra de la evolucion evidenciada en el perfil de la empresa regional
es el caso de “Kiuman”. Kiuman es una empresa creada hace cincuenta afios y que actualmente combina la depar-
tamentalizacion por funciones y por proyectos, adoptando una estructura en la que diferentes especialistas funcio-
nales trabajan unidos en proyectos concretos. EI cambio en su estructura organizativa ha venido acompafiado de
otras transformaciones y actuaciones. Una de tales actuaciones es la investigacion del mercado realizada este afio
a fin de establecer un mapa de los diferentes grupos de consumidores segln sus necesidades especificas.

En el proximo afio, la empresa ha previsto llevar a cabo otras actuaciones, entre ellas, la de completar la
automatizacion de su proceso de produccion principal y ampliar su red comercial, tanto en Espafia como en el
extranjero. Y, a partir de 2020, esta prevista la revision e integracion de todos sus sistemas de informacion en la
empresa. Esta profunda transformacién que se esta viviendo en Kiuman no puede entenderse sin el cambio en su
cultura organizativa que se ha impuesto a raiz del cambio de personas en la direccion general de la empresa.

SE PIDE:

1.[1,5 runtos] Considerando el texto:

a. [1 runto] Explique el tipo de estructura organizativa actual de la empresa Kiuman.
b. [0,5 punTOs] ¢ Qué actuacion se ha llevado a cabo este afio en la empresa Kiuman relacionada con el mercado?
Explique en qué consiste y los posibles criterios a adoptar.

2.[1 puntO] Responda a las siguientes cuestiones:

a. [0,5 runTos] Explique brevemente las caracteristicas (minimo tres) de las sociedades andnimas
b. [0,5 punTtOs] ¢ En qué consiste la estrategia de diversificacion horizontal? Explique brevemente.



OPCION DE EXAMEN N° 2

Ejercicio 1 [2,5 PUNTOS]

La empresa ABC se plantea dos alternativas de inversion y para su evaluacion considera como tipo de interés

anual (o precio del dinero en el mercado) el 3,75 %. Dichas alternativas son las siguientes:

12, Comprar un local comercial con una inversion de 100.000 euros y venderlo al cabo de tres afios por un valor
de 120.000 euros.

28, Ampliar la capacidad de produccidn de sus instalaciones mediante un desembolso inicial de 100.000 euros que
posibilitaria la obtencién de unos flujos de caja anuales de: 30.000 euros el primer afio, 40.000 euros el segun-
do afio y 50.000 euros el tercer afio.

SE PIDE:

1. [1,25 runtos] Analice dichas opciones de inversién indicando si serian factibles estos proyectos. Asimismo,
indique qué opcion de inversion seria preferible para la empresa. Justifique su respuesta.

2. 11,25 puntos] En relacién con la primera alternativa de inversion, calcule el importe del flujo de caja que debe-
ria obtener al cabo de los tres afios para que ambas alternativas de inversion fuesen indiferentes. Comente los
resultados obtenidos.

Ejercicio 2 [2,5 PUNTOS]
La empresa XYZ, S.A. se dedica a la fabricacion y comercializacion de un determinado producto éptico. En el
ejercicio 2018, la empresa vendié 8.000 unidades de dicho producto a un precio de venta unitario de 210 €/unidad.
La estructura de costes de esta empresa en 2018 era la siguiente:

* Volumen de costes fijos, 475.000 €.

« Coste variable unitario, 131 €/un.

SE PIDE:

1. [1,25 runtos] Determinacion e interpretacion del umbral de rentabilidad (o punto muerto) y del resultado obte-
nido en el ejercicio 2018. Comente los resultados obtenidos.

2.[1,25 runtos] El director comercial de esta empresa cree que si se disminuye el precio de venta unitario un 5 %
se podria llegar a vender un 10 % mas de producto. Analice el cambio que supondria la incorporacion de
dichas previsiones.

Ejercicio 3 [2,5 PUNTOS]

La empresa OPQ presenta los siguientes saldos en sus cuentas del Balance al cierre del ejercicio 2018:

Reservas, 12.500 €; Equipo para proceso de informacion, 28.000 €; Materias primas, 20.000 €; Acreedores por
prestaciones de servicios, 8.000 €; Resultado del ejercicio, 18.200 €; Otros deudores, 13.000 €; Clientes, 10.000
€; Proveedores, 12.000 €; Elementos de transporte, 60.000 €; Aplicaciones informaticas, 6.000 €; Deudas a largo
plazo con entidades de crédito, 35.000 €; Amortizacién acumulada del inmovilizado material, 64.000 €; Produc-
tos terminados, 35.000 €; Capital Social, 60.000 €; Instalaciones técnicas, 40.000 €; Amortizacion acumulada del
inmovilizado inmaterial, 6.000 €; Otras deudas a corto plazo, 5.878 €; Banco cuenta corriente, determinar.

En relacion con el Resultado del ejercicio 2018 se sabe que:

Beneficio Antes de Intereses e Impuestos (BAII) 32.000 €
— Intereses (gastos financieros) -4.000 €

= Beneficio antes de Impuestos (BAI) =28.000 €

— Impuesto sobre beneficio -9.800 €

= Beneficio Neto (BN) =18.200 €

SE PIDE:

1.[1,25 runtos] Construir el Balance identificando sus masas patrimoniales.
2.[1,25 runtos] Analizar la situacién econdmica de la empresa a través de ratios: Ratio de rentabilidad econémica
y ratio de rentabilidad financiera.



Ejercicio 4 [2,5 PUNTOS] OPCION DE EXAMEN N° 2

El caso de la farmacéutica Teva

Teva Pharmaceutical Industries Ltd. anuncié un amplio plan de reestructuracion para reducir significativa-
mente su base de costes, unificar y simplificar su organizacion y mejorar el cumplimiento financiero, rentabilidad,
generacion de flujo de efectivo y productividad.

El plan de reestructuracidn de dos afios tiene como objetivo reducir la base de costes totales de Teva en 3
mil millones de dolares a finales de 2019. El plan de reestructuracién se centrara en:

 El despliegue inmediato de la nueva estructura organizativa unificada y simplificada. Ofrecera ahorros de

costes y aumentara las eficiencias internas mediante la reduccion de estratos de administracion y simplifi-
cacion de estructuras y procesos comerciales en todas las operaciones globales de la compafiia. La nueva
estructura respaldara el continuo compromiso de la compafiia con el compliance y la integridad comer-
cial.

 Se optimizara sustancialmente el portfolio global de genéricos, principalmente en EEUU, a través de ajus-

tes de precio y/o la discontinuacion de productos. Esto permitira acelerar la reestructuracion de la red de
fabricacion y abastecimiento, incluyendo el cierre o desinversion de un nimero significativo de plantas de
fabricacion en Estados Unidos, Europa, Israel y Mercados emergentes.

 Se planea cerrar o desinvertir en un nimero significativo de instalaciones de I+D, oficinas centrales y ofi-

cinas, lo que deparara eficiencias y ahorros de costes sustanciales.

 Teva trabajara para mejorar significativamente la rentabilidad en todos los mercados existentes optimizan-

do su base de coste.

 Revision de todos los programas de 1+D tanto de genéricos como de especialidades en toda la compafiia

para priorizar los proyectos principales y cancelar otros inmediatamente, manteniendo un pipeline impor-
tante.

Con este plan de reestructuracion, Teva anuncia diversas medidas relacionadas con su estrategia de marke-
ting y con la parte financiera de la empresa (suspension de dividendos, desinversiones en activos no estratégicos
adicionales, etc.). En relacion con lo primero, la direccion de la compafiia anuncia el desarrollo de una estrategia
multicanal que conlleva analizar todos los posibles canales de relacion con el usuario, ya sean fisicos o digitales,
y construir una propuesta de valor adicional entre la farmacia y el usuario. En el anuncio publico de este plan de
reestructuracion, el CEO de Teva concluy6: «Estas son decisiones que no tomo a la ligera, pero son necesarias
para asegurar el futuro de Teva».

SE PIDE:

1.[1,5 runtos] Considerando el texto:

a. [1 punTO] ¢ Cual es la nueva estructura organizativa para Teva? Explique brevemente.
b. [0,5 runTOs] (A qué planteamiento o enfoque responde la estrategia de marketing anunciada para Teva?
Explique brevemente.

2. [1 puntO] Responda a las siguientes cuestiones:

a. [0,5 runtos] Enumere las distintas formas juridicas que puede adoptar una empresa, diferenciandolas segin
sus exigencias de capital.
b. [0,5 runTOs] Factores que determinan la localizacion de una empresa: comente al menos tres.



